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Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim,
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (-—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

|, Dane organizacji pozytku publicznego

2018-06-07

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOO

W JAWORZNIE

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewodztwo  SLASKIE

Powiat M. JAWORZNO

Gmina M. JAWORZNO

Ulica F. CHOPINA

Nr domu 19

Nr lokalu

Miejscowosé JAWORZNO

Kod pocztowy 43-600

Poczta JAWORZNO

Nr telefonu 32 616 38 98

Nr faksu 32 615 03 58

E-mail psouu@poczta.fm

Strona www www.psouujaworzno.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-12-19

5. Numer REGON 27004159600000 6. Numer KRS 0000042002
imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajgcego organizacji Ewa Musiat Przewodniczaca TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Zieha Sekretarz TAK

pefnionej przez poszczeqélnych cztonkdw organu zarzqdzajqcego) \wonna Barkowska Skarbnik TAK
Bozena Owczarek Cztonek TAK
Monika Wtodarczyk-Raczek | Cztonek TAK
Agnieszka Wesotowska Cztonek TAK
Aneta Kawala cztonek TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ImisimaeHipho FRkea WRIEEN Yk e
Teresa Byrczek Przewodniczaca TAK

o] sk PSRl b crge s Aeasion -+ | D212 Poptawsk Celonek T

nadzoru) Halina Wyrobkiewicz Cztonek TAK

Druk: MPiPS




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyrownania szans 0sob z
niepetnosprawnoscia intelektualna, tworzenie warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzeniu ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spofecznym, dziatanie na rzecz ochrony zdrowia, oraz wspieranie
ich rodzin.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

Wyznaczone cele Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatania na rzecz 0s0b
z niepelnosprawnoscia intelektualna. Stowarzyszenie swiadczy ustugi
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy w zakresie wczesnej
interwencji dla dzieci od 0 do 7 roku zycia, prowadzi rehabilitacjg

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na zawodowa, spofeczng oséb dorostych z niepefnosprawnoscia

podstawie statutu organizacji)

intelektualna, udziela specjalistycznych ustug opiekuriczych osobg z
niepetnosprawnoscig intelektualna oraz osoby wskazujace inne
przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

n T B L 1 o 3 44 ¥ = } e
I. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku nublicznego

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Gtownymi dziataniami stowarzyszenia jest prowadzenie nastepujacych placéwek: Srodowiskowego
Domu Samopomocy, Oérodka Wczesnej Interwencji oraz Warsztatu terapii Zajeciowej. Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Jaworznie jest osrodkiem wsparcia swiadczacym specjalistyczne ustugi
opiekuricze osobom z uposledzeniem umystowym oraz osobom wykazujacym inne przewlekte
zaburzenia czynnosci psychicznych. Ustugi $wiadczy personel ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Dom jest przeznaczony dla 60 0so6b, ktére ze wzgledu na niepetnosprawnoécé
intelektualng oraz zaburzenia psychiczne wymagaja czesciowej opieki oraz pomocy w zaspakajaniu
podstawowych czynnosci zyciowych i nie rokujg nadziei na podjecie pracy. Srodowiskowy Dom
Samopomocy zapewnia dzienng opieke i dostosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Posiada 10 pracowni tematycznych w ktorych realizowana jest terapia zajeciowa.

Osrodek Wczesnej Interwencji jest placowka przeznaczona dla dzieci (0-7lat) zagrozonych
nieprawidtowym rozwojem badz dzieci ze stwierdzonymi zaburzeniami rozwoju psychomotorycznego.
Celem dziatalnosci OWI jest prowadzenie kompleksowej, wielospecjalistycznej, wczesnej rehabilitacji i
stymulacji rozwoju psychomotorycznego i spotecznego dzieci, zapobieganie poglebianiu sie ich
niepetnosprawnosci, oraz realizowanie programow wspierania rodziny. Osrodek zapewnia konsultacje
neurologa dziecigcego, lekarza rehabilitacji medycznej, fizjoterapie, terapie logopedyczna,
pedagogiczng i psychologiczng.

Warsztat Terapii Zajgciowe] prowadzi rehabilitacje zawodowg i spoteczna, przygotowujac osoby
niepetnosprawne intelektualnie w wieku od 18 roku zycia do podjecia pracy i w miare samodzielnego
zycia w spoteczenistwie. Placowka przeznaczona jest dla 55 0séb niepetnosprawnych.

Zatozenia rehabilitacji zawodowej realizowane sg podczas zaje¢ terapeutycznych w pracowniach o
profilu zawodowym: ceramicznej, gospodarstwa domowego, introligatorskiej, krawieckiej, ogrodniczo —
witrazowej, stolarskiej (w sumie 7 pracowni), w pracowniach o profilu artystycznym: plastycznej, tkacko
- graficznej (w sumie 2 pracownie), w pracowni umiejetnosci spotecznych.

Zatozenia rehabilitacji spotecznej realizowane s3 poprzez zajecia w pracowniach i zajecia dodatkowe:
muzykoterapie, terapig przez teatr, zajecia Swietlicowe, wspétpraca ze szkotami, organizacja i
uczestnictwo w projektach, prace Rady uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowej.

Realizowany byt réwniez program ,Asystent Osob Niepetnosprawnych”. Celem ustug AON jest
zwiekszenie samodzielnosci 0sob niepetnosprawnych poprzez:

(@ Utatwienie w poruszaniu sie po terenie miasta(pieszo lub komunikacjg miejska).

Wsparcie w samodzielnym dokonywaniu zakupéw, zatatwianiu spraw urzedowych, odbywaniu wizyt
u lekarza, korzystanie z placowek kultury, sztuki i sportu, kultu religijnego.

Pomoc osobie niepetnosprawnej w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego w domu.

Realizowane byty rowniez 2 programy z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osab
Niepefnosprawnych pn” Prowadzenie kompleksowej i ciggtej rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych
w Osrodku Wezesnej Interwencji” i ,Prowadzenie kompleksowe;j i ciagtej rehabilitacji osob
niepetnosprawnych powyzej sicdmego roku zycia”

Zadanie polega na prowadzeniu kompleksowej, ciagtej wielospecjalistycznej rehabilitacji (fizjoterapii,
terapii logopedycznej, pedagogicznej oraz pomocy psychologicznej) dla dzieci i 0sdb
niepetnosprawnych w formie indywidualnych zajec, ustalonych przez zespot terapeutéw. Realizowany
byt takze program pn"Profilaktyka zaburzern wezesnodzieciecych" i program "Ruch daje rados¢”.

[:] _najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiéfek—)"
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez b gmina wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilkagmin kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) B powiat caly kraj

[] kilka powiatow poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizaciji pozytku oublicznego w okresie sprav

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowaé liczbe odbiorcdw dziatar organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

Osoby fizyczne
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. InfTormacja dotvczaca

dziatalnosci nieodptatnej pozy

TKU pubili

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnoéc¢ nieodptatna pozytku publicznego

i Tak

" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnogci
nieodpfatnej organizacji w okresie Ssprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci posytku publicznego, o ktdrych
mowa w art, 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdén. zm.), a takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przed_miot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia

Kompleksowa
rehabilitacja osob z
orzeczeniem o
niepetnosprawnosci
0sab powyizej siGdmego
roku zycia.
Kompleksowa
wielospecjalistyczna
wczesna rehabilitacja i
stymulacja rozwoju
psychomotorycznego i
spotecznego dzieci,
zapobieganiu ich
niepetnosprawnosci
oraz realizowanie
programow wspierania
rodziny.Stowarzyszenie
organizuje konsultacje
neurologa, lekarza
rehabilitacji medycznej,
fizjoterapie, terapie
logopedyczna,
pedagogiczng i
psychologiczng. Terapia
polega na
kompleksowym,
wielospecjalistycznym
oddziatywaniu na
wszystkie sfery
rozwojowe a takze na
bezposrednie otoczenie
spoteczne dzieci i 0sab
dorostych. Pierwszym
etatem terapii jest
postawienie diagnozy i
okreslenie
indywidualnego
programu terapii z
udziatem lekarza
neurologa, psychologa,
logopedy i
rehabilitanta.

96.90.A
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dziatalnos¢ na rzecz osob |Specjalistyczne ustugi  [94.99.Z
niepetnosprawnych opiekuncze dla oséb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz dla
0s6b wskazujgcych
inne przewlekte
zaburzenia psychiczne.
Nasze dziatania
skupiaja sie w pierwszej
kolejnosci na
zdiagnozowaniu
indywidualnych potrzeb
uczestnika poprzez
okreslenia stopnia
zaburzenia
poszczegolnych sfer
funkcjonowania.
Opracowanie
indywidualnego planu
rehabilitacji
wspierajgco -
aktywizujacego,
zgodnie z ktérym
realizowane sg
poszczegolne ustugi
opiekuncze.
Prowadzimy
rehabilitacje zawodowg
i spoteczna,
przygotowujac osoby
niepetnosprawne
intelektualnie do
podjecia pracy i w
miare samodzielne
zycie w spoteczenstwie.
Aktywizacja osob
niepetnosprawnych,
poprzez wspieranie ich
w codziennym
funkcjonowaniu,
Swiadczenie dziatan
opiekunczych dla osob,
ktére z powodu swojej
niepetnosprawnosci
nie uczestniczg w zyciu
spotecznym.

a dziatalnosci odptatnej pozvtku publicznego pKresie sprawozdawczvim

™ Tak

" Nie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnoéci pozytku Przedmiot dziatalnoéci | Numer Kodu (PKD)
publicznego

Druk: MPiPS 5



rganizacji w okresie spra wozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci poiytku publicznego, o ktdrych
mowa wart. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolon tariacie, o takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcef niz 3 rodzaje dziatalnoéci odplatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gidwnych rodzajéw dziatainosci (podanie

maksymainie 3 koddw), zaczynajge od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci

I5

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnoé gospodarcza

" Tak
* Nie

B Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadojgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gidwnych rodzajow dziatalnoici (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu
dziatalnosci

1l. Przychody i kos3

i ‘!i“-jl»'ul:lu,'[:i D pi

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnoéci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 3,233,062.47 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,161,732.34 zt

b) Przychody z dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

L c) Przychody z dziatalnoéci gospodarczej

d) Przychody finansowe

e) Pozostate przychody

<. Informacja o zrodfach przych [ ( ANizacj|

HE

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

66,265.72 zt

18,408.40 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogdtem:

3,093,431.74 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

108,103.91 74

b) ze srodkéw budzetu parstwa

1,787,560.80 zt

¢) ze Srodkéw budietu jednostek samorzadu terytorialnego

b

160,081.15 zt

| d) ze $rodkow parnistwowych funduszy celowych

1,037,685.88 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

49,892.203?

Druk: MPiPS
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g a) ze sktadek cztonkowskich 2,971.9;);
b) z darowizn od 0s6b fizycznych R 23,465.00 zt
¢) z darowizn od oséb prawnych 5,040.0(;7;
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 18,415.30 zt
e) ze spadkow, zapisdow | 0.00 zt
f) z wplyw6éw z majatku (w szczegéinosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych rédet ' 71,330.13 zf

3. Informacje o sposobie wyvdatkowania srodkéw pochodzacveh

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego ad 0s6b fizycznych na pierwszy dzien 68 352 97 7t
roku sprawozdawczego .

|

3.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 19 551.80 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem e

3.3, Dziatania, na ktore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Wycieczka na Podhale dla uczestnikow $DS 2,300.00 zt
' 2| Wkiad wtasny do programu PFRON umowa nr ZZ0/000035/12/D projekt pn.: , Prowadzenie 1,419.15 zt
| kompleksowej i ciagtej rehabilitacji osob niepetnosprawnych powyzej sicdmego roku zycia”
fis ; :
3| Wkifad wtasny do programu PFRON umowa nr ZZ0/000101/12/D projekt pn.: ”Prowadzenie 7,626.90 zt
kompleksowej i ciggtej rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych”
4|Wkiad wtasny do projektu pn “Asystent Osoby Niepetnosprawnej 5,865.75 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiece]j srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3,233,169.76 zt 19,551.80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego 3,183,175.81 zt 19,551.80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 2,076.27
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 47,917.68 zt 0.00 zt

\NOSZTY Kampanll intformacyjnej lub reklamowej zwiazane NOZVSKiwani ALK
0.00 zt

dochodowego od osob fizy

5. Wynik dziafalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego -21,443.47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznego : 0.00 zt

IV, Korzvstanie uprawnien w okresie sprawozdawcz

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0.00 z¢
W z podatku od nieruchomosci 13,713.00 zt
I~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
ik Org-an‘lzaqa korzystata z nastepujgcych I 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
I~ z optaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[T zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej @ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a N

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z T Nie
pon. zm.)

wtasnosc

= enind LT : i uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dimpca

2 Tt T} 1) 37

nie korzystata

onel organizacji po: u publicznego w okresie sprawozdawczym

racownicy oraz osoby swiad e liﬂflfﬁ na podstawie umowy.cvwilnoprawne;

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 69.0 0s6b
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w

organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 54.5 etatow
poszczegdlnych miesiqgcach w okresie sprawozdawezym (wraz z ufamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w.
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpifué z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 15.0 oséb

Druk: MPiPS 8



2.1. Organizacja posiada cztonkdw

* Tak

" Nie

113.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczers wykonywanych przez wolontariuszy ‘

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
czy przedstawiciele wladz organizacji)

0.00 oséb prawnych

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadezen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osab

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osob

tym:
b) inne osoby

0.00 oso6b
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[
!3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

]

| miesiecy 4.00 0s6b
‘(Kaz‘dy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
|okresie sprawozdawczym)
a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb|
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego ' |
tym: cee .
b) inne osoby 4.00 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 1.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego )
tym:

b) inne osoby

i
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczyn

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1.00 osaéb

1,921,829.24 zi

a) z tytutu umoéw o prace

1,863,495.74 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,736,052.02 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 123,085.00 zt
- inne swiadczenia 4,358.72 zl)
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 58,333.50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1,921,829.24 zt

i a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig odptatna pozytku publicznego

0.00 zt

YYM:  b) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatna poiytku publicznego

1,921,829.24 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzgdzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie za'sadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okreslic przecigtne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciqgu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos$c przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzgdzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysoko$c przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 2.393.42 7t

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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10



8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokosc najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,925.14 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen .
(Mozna podzielic sig z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqeymi | Zarzad Stowarzyszenia nie pobiera wynagrodzenia i innych
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowezas nalezy wpisa¢ | Swiadczen

te uwagi w przygotowane pole)

VIl Informacja

D udzielonych przez Drganizacje pozytku publicznego po

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych # Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

\VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej

anizacji pozvtku publiczne

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

© Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotadji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Asystent Osoby Ustugi opiekuricze Gmina Miasta Jaworzna 43,000.00 zt
Niepetnosprawnej .
2|Profilaktyka zaburzen Ustugi instruktazowe dla Gmina Miasta Jaworzno 14,000.00 zt
wczesnodzieciecych rodzicow
3|Ruch daje rados¢ Prowadzenie zajec ruchowych |Gmina Miasta Jaworzno 3,000.00 zt

w celu poprawy ogélnej
kondycji zdrowotnej.

4|Prowadzenie Specjalistyczne ustugi Wojewoda Slaski 911,692.00 zt

Srodowiskowego Domu opiekuncze
Samopomocy
. N i 1] : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji P
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe ¢ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gféwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

v

Kwota

[

Prowadzenie Warsztatow

Terapii Zajeciowej

Rehabilitacja zawodowa i
spoteczna

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych

879,780.00 zt
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2|Prowadzenie kompleksowej i [Zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 157,905.88 zt
ciagtej rehabilitacji 0s0b niepetnosprawnych Osob Niepetnosprawnych
3|Rehabilitacja lecznicza Rehabilitacja dzieci z Narodowy Fundusz Zdrowia 852,600.00 zt
zaburzeniami wieku
rozwojowego

IX. Informacia salizowanvch przez o

nublicznych

< Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje !
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapita!é zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spatki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogolnej
lub akeji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1| Paistwowa Inspekcja Sanitarna 1
2| Panstwowa Straz Pozarna 1
3 3|Inspektorat Nadzoru Budowlanego 1:
i 4| Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 2
%5 Sad Rejonowy w Jaworznie 2

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 &
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub Tak
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " HNie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pale inne informacie, ktdrymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publiczng)

Musiat Ewa - Przewodniczaca
Zarzadu

Zigba Matgorzata - Sekretarz

Szewczyk Malgorzata Gléwny
Ksiegow
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