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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

¢ W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak myélnika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-06

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji JAWORZNIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo  SLASKIE Powiat M. JAWORZNO
kontaktowe
Gmina M. JAWORZNO Ulica F. CHOPINA Nr domu 19 Nr lokalu
Miejscowos¢ JAWORZNO Kod pocztowy 43-600 Poczta JAWORZNO Nr telefonu 32 616 38 98
Nr faksu 32 615 03 58 E-mail psonijaworzno@gmail.com Strona www Www.psouujaworzno.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2001-09-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2008-12-19

publicznego

5. Numer REGON 27004159600000 6. Numer KRS 0000042002
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Musiat Przewodniczaca Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Zieba Sekretarz Zarzadu TAK

i d.

pefnionej przez poszczegdinych czionkdw organu zarzqdzajgcego) Kinre Balilaelc Skarbitik TAK
Barbara Kowalczyk Cztonek TAK
Bozena Oweczarek Cztonek TAK
Monika Wtodarczyk-Raczek |Cztonek TAK
Agnieszka Wesotowska Cztonek TAK

s Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & J i
Teresa Byrczek Cztonek TAK

{Nm'»_:-z‘y wpisac imiona, nc':zwiska oraz informacje o funkcji Halina Wyrobkiewicz Patonak TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu kentroli lub

nadzoru) Ewa Mtotkowska Cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO s



Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnania szans oséb z

9. Cele statutowe organizacji niepetnosprawnoscig intelektualna, tworzenie warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) w Zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony zdrowia, oraz wspieraniu
ich rodzin.

Wyznaczone cele Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatania na rzecz os6b
10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji |Z Niepetnosprawnoscia intelektualng. Stowarzyszenie $wiadczy ustugi
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy w zakresie wczesnej

(Nalezy opisac sposéb realizacii celdw statutowych organizacii na |interwencii dla dzieci od 0-7 roku zycia, prowadzi rehabilitacje zawodowa,
podstawie statutu organizacji) spoteczng oséb dorostych z niepetnosprawnoscig intelektualng , udziela
specjalistycznych ustug opiekuriczych.

2. e LB

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych dziatari podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie prowadzi trzy placéwki: Srodowiskowy Dom Samopomocy, Osrodek Wezesnej Interwencji i Warsztat Terapii
Zajeciowej. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jaworznie jest oérodkiem wsparcia $wiadczacym specjalistyczne ustugi
opiekuricze osobom z uposledzeniem umystowym oraz osobom wykazujgcym inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych. Ustugi Swiadczy personel ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Dom jest przeznaczony dla 60 osob,
ktore ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng oraz zaburzenia psychiczne wymagaja cze$ciowej opieki oraz pomocy w
zaspakajaniu podstawowych czynnosci zyciowych i nie rokuja nadziei na podjecie pracy. Srodowiskowy Dom Samopomocy
zapewnia dzienna opieke i dostosowany jest do potrzeb osdb niepetnosprawnych. Posiada 10 pracowni tematycznych w
ktérych realizowana jest terapia zajeciowa.

Osrodek Weczesnej Interwencji jest placowkg przeznaczong dla dzieci { 0-7lat) zagrozonych nieprawidtowym rozwojem bad#
dzieci ze stwierdzonymi zaburzeniami rozwoju psychomotorycznego.

Celem dziatalnosci OWI jest prowadzenie kompleksowej, wielospecjalistycznej, wezesnej rehabilitacji i stymulacji rozwoju
psychomotorycznego i spotecznego dzieci, zapobieganie pogtebianiu sie ich niepetnosprawnoéci, oraz realizowanie programoéw
wspierania rodziny. Osrodek zapewnia konsultacje neurologa dziecigcego, lekarza rehabilitacji medycznej, fizjoterapie, terapie
logopedyczng, pedagogiczng i psychologiczna.

Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzi rehabilitacje zawodows i spoteczng, przygotowujac osoby niepethosprawne
intelektualnie w wieku od 18 roku Zycia do podjecia pracy i w miarg samodzielnego zycia w spoteczeristwie. Placdwka
przeznaczona jest dla 55 oséb niepetnosprawnych.

Zatozenia rehabilitacji zawodowe] realizowane sg podczas zajec terapeutycznych w pracowniach o profilu zawodowym:
ceramicznej, gospodarstwa domowego, introligatorskiej, krawieckiej, ogrodniczo — witrazowej, stolarskiej (w sumie 7
pracowni), w pracowniach o profilu artystycznym: plastycznej, tkacko — graficznej (w sumie 2 pracownie), w pracowni
umiejetnosci spotecznych.

Zatozenia rehabilitacji spotecznej realizowane sg poprzez zajecia w pracowniach i zajecia dodatkowe: muzykoterapie, terapie
przez teatr, zajecia Swietlicowe, wspotpraca ze szkotami, organizacja i uczestnictwo w projektach, prace Rady uczestnikow
Warsztatu Terapii Zajeciowe].

Realizowany byt rowniei program ,Asystent Osdb Niepetnosprawnych”. Celem ustug AON jest zwiekszenie samodzielnosci osdb
niepetnosprawnych poprzez:

[ Utatwienie w poruszaniu sie po terenie miasta(pieszo lub komunikacjg miejska).

[l Wsparcie w samodzielnym dokonywaniu zakupdw, zatatwianiu spraw urzedowych, odbywaniu wizyt u lekarza, korzystanie z
placowek kultury, sztuki i sportu, kultu religijnego.

 Pomoc osobie niepetnosprawnej w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego w domu.

Realizowany byt réwniez program z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych pn” Prowadzenie
kompleksowej i ciggte] rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych w Osrodku Wezesnej Interwencji *

Zadanie polega na prowadzeniu kompleksowej, ciagtej wielospecjalistycznej rehabilitacji (fizjoterapii, terapii logopedycznej,
pedagogicznej oraz pomocy psychologicznej) dla dzieci.
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[ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez B gmina B wojewdidztivg
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego O kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

O kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Licz iorcow dzi izagji 5 “ 3

| iczba odbiorcow dziatai organizacji Osoby fizyczne 948
| (Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbioreéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnoéci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnoéci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podad informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatainosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gidwnego przedmiotu dziafalnosci

Szacunkowe koszty

; A poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Blsechiniot dslatalbader Numer Kodu

. sfery z 1% podatku
publicznego (R0 dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie kompleksowej i ciggte]j rehabilitacji
dzieci niepetnosprawnych. Kompleksowa
rehabilitacja 0sob z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci. Kompleksowa
wielospecjalistyczna rehabilitacja i stymulacja
rozwoju psychomotorycznego i spofecznego
dzieci, zapobieganiu ich niepetnosprawnosci
oraz realizowanie programdw wspierania
rodziny. Stowarzyszenie organizuje konsultacje
neurologa, lekarza rehabilitacji medycznej,
fizjoterapie, terapie logopedyczng,
pedagogiczng i psychologiczng.Terapia polega
na kompleksowym wielospecjalistycznym
oddziatywaniu na wszystkie sfery rozwojowe a
takze na bezposrednie otoczenie spoteczne
dzieci i 0séb dorostych.

1 ochrona i promocja zdrowia 96.90.A 4 237,50 z¢
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Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz dla
os6b wskazujacych przewlekte zaburzenia
psychiczne. Nasze dziatania skupiajg sie w
pierwsze] kolejnosci na zdiagnozowaniu potrzeb
uczestnika poprzez okreslenie stopnia
zaburzenia poszczeg6lnych sfer funkcjonowania.
5 dziatalnosc na rzecz oséb Opracowanie indywidualnego planu rehabilitacji
niepetnosprawnych wspierajgco aktywizujgcego, zgodnie z ktérym
realizowane sg poszczegolne ustugi opiekuncze.
Aktywacja 0sdb niepetnosprawnych i
wspieranie ich w codziennym funkcjonowaniu.
Swiadczenie ustug opiekunczych dla osdb, ktore
z powodu swojej niepetnosprawnosci nie
uczestniczg w ¢yciu spotecznym. Rehabilitacja
zawodowa i spoteczna osob niepefnosprawnych.

94.99.Z 8932,52 z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2, Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziofalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gidwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

iesi h
Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu POTIESIays Wil

Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
dochodowego od osob
fizycznych

b publicznego (PKD)

T Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 koddw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3975891,43 zt
a) przychody z dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego 3856 813,82 zt
b) przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnoéci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1 909,06 zt
e) pozostate przychody 117 168,55 zt

Druk: NIW-CRSO



2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 24 058,80 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogdétem: 2 829767,01 zil.
|

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdéw o finansach publicznych 69 970,06 zt

b) ze $rodkéw budzetu paristwa

1368 877,75 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

171 454,85 2t

d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych

1219 464,35 zt

2.3. Ze Zrodet prywatnych ogotem:

43 572,80 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 2 900,60 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 20 417,00 zt

c) z darowizn od oséb prawnych 4 350,00 zt

gm d) z ofiarnoéci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 15 905,20 zt

' ‘ e) ze spadkow, zapiséw 0,00 zt

f) z‘wp’rywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 zt
majatkowych) :

g) z dziatalnosci gospodarcze; 0,00 zt

2.4, Z innych Zrédet

3.1. Stan érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzierh
roku sprawozdawczego

1078 492,82 zt

59 961,78 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

13 170,02 zt

3.3, Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

niepetnosprawnych"

1|Uroczystos¢ Mikotajowa w Srodowiskowym Domu Samopomocy 902,24 zt
2| Wkiad wtasny do programu pn "Asystent Osoby Niepetnosprawnej" 5 000,00 zt
3| Wktad wiasny do programu pn"Swiadczenie Ustug Asystencji Osobiste]" 2 205,26 zt
4|Wktad wtasny do programu pn" Prowadzenie kompleksowej i ciggte] rehabilitacji dzieci 4 237,50 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

Druk: NIW-CRSO



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3979 254,03 zt

13 170,02 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3 897 478,92 zt 13 170,02 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 415,07 zt

e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 81 360,04 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dzialnoéadtnej niedeatnj pou pbliznego lub dzialoci gospodarczej organizacji pozytku

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
¥ 1z podatku od nieruchomosci
¥ 2 podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri I~ zpodatku od towardw i ustug
{Nalezy wskazat jednq lub wigcej pozycji. W przypadku ¥ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
™ zinnych zwolnied, jakich:
[~ nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -40 665,10 zt
5.2. Wynik dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnoéci gospodarcze] 0,00 zt

w tym: wysoko$éé $rodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie
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whasnosé

|3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczeg6lnych zasadach
|prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
|Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
|preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
:najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
|nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie

uzyczenie

L

|(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) Salenda

W

1. Pracownicy oraz osoby zétry,dnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

nie korzystata
S

uzytkowanie wieczyste ‘

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat [ub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezell obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

63 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie naleiy zsumowaoé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

57,75 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byio wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

37 oséb

2. .Cz{onkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

¥ Tak
" Nie

116 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0 os6b prawnych

=

3. Wolonta

riat w okresie sprawozdawczym ;

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
|osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce usfugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

| czy przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczer wykonanych na rzecz organizacfi w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
N umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 osdb

[tym:

b) inne osoby

0 osoéb

Druk: NIW-CRSC



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

5 osébé

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczenri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym)

|

| a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie A
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego bisah
tym: ‘

b) inne osoby 5 osob

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesi 0 vssh
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym)
L a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 os6b
| S

umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

b) inne osoby

£ 3

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2 387 962,84 zt

a) z tytutu uméw o prace 2 263 220,94 zt

{ - wynagrodzenie zasadnicze 1980 072,39 z
W - nagrody 0,00 zi
L) - premie 271 480,00 zt
- inne swiadczenia 11 668,55 z{I

[ b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

124 741,90 zt

2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

2 387 962,84 zt

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego

W

0,00 4

‘tym:

b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2 387 962,84 zt

!3. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacjg pracownikom oraz osobom
|éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
|organizacje dziatalnoscia gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okredli¢ przecigtne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzert wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielié zsumowanq kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielic przez liczbe czlonkdw zarzqdu)

0,00 zi

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$é¢ przecietnego miesigecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzeri osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3209,63 zt
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8. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

|9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
gcz*onkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
\cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac 9
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 672,00 zt
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzer, o ktérych mowa Zarzgd nie pobiera wynagrodzenia ani innych éwiadczen.
w pkt 1-11, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opinig publiczng)
Mil. Informacja o ﬁdzielony:h;prze'z organizacje pozytku publicznego pozyczkach plenie_invch,w-ikfégg?'sﬁiawgidaw¢igm 5
" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych & Nie
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
Vil :'.9595_':"3“?19. d-dlziafal.hb;'.‘ci'z,l_e_copgj_‘O‘rganiza;:j} pozytku publicznego przez organy administracji publicznej .wn)kre.s'ie'
* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego C Kio
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego do tacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Specjalistyczne ustugi Wojewoda Slgski 1368 877,75 zt
Srodowiskowego Domu opiekuricze
Pomocy
. e TR T ; e feAm * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji .
rzadowej lub parfistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(NaleZy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotac, ji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatow Rehabilitacja zawodowa i PFRON 995 280,00 zt
Terapii Zajeciowej spoteczna
2|Rehabilitacja lecznicza Rehabilitacja dzieci z Narodowy Fundusz Zdrowia 959 415,21 zt
zaburzeniami wieku
rozwojowego.
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby gtoséw w organie stanowiacym spotki

% udziatow % udziat Sinei
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spétki ubakejiw [0 TR REOE]
el liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna Jaworzno

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Jaworzno

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego

1
2
3|Urzad Miejski Jaworzno
4
5

Rl |lw|~

Sad Rejonowy w Jaworznie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 % Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. € Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzieli¢ sig z opinig publiczng)
Ewa Musiat - Przewodniczaca Zarzadu
Matgorzata Zigba-Sekretarz 2020-10-06

Matgorzata Szewczyk- Gtéwny Ksiego |

" )t A/ A~
Glowny Ksiggo

mgr Malgorzata Szewczy}
U
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